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|. WPROWADZENIE
W sktad Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych nr 18 w Krakowie wchodzi Szkota

Podstawowa nr 19 oraz XXVII Liceum Ogo6lnoksztatcace.

Wychowanie to wspieranie mtodego cztowieka w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze:
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane
i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki mtodziezy.

Celem programu jest cato$ciowe oddziatywanie wychowawcze wraz z uzupetniajgcymi
dziataniami profilaktycznymi. Prowadzone w zaleznosci od potrzeb ucznidéw — zardwno
w zakresie wspierania dzieci i mlodziezy w prawidtowym rozwoju, jak i zapobiegania
i przeciwdziatania zachowaniom problemowym. Szkota zapewnia rzetelng edukacje,
umozliwiajac rownoczes$nie wszechstronny rozwdj osobowosciowy.

Celem wychowania realizowanego w szkole jest przygotowanie mtodego cztowieka
odpowiedzialnego za wlasny rozwdj, potrafigcego zaplanowaé swoja przysztos¢. Uczen
edukacji wczesnoszkolnej nabywa umiejetnosci radzenia sobie w roéznych sytuacjach,
budowania relacji z innymi. Nabywa wiedzy i umiej¢tnosci uczenia si¢. Absolwent naszego
liceum jest przygotowany do studiowania, zna jezyki obce, szanuje poglady i przekonania
innych, przeciwstawia si¢ dyskryminacji.

Uczen swoja dojrzato$¢ osigga w czterech sferach:

o fizycznej,

e psychicznej (w tym emocjonalnej i intelektualnej),
e spotecznej,

e duchowej.

Cele programu osiggane s3 w drodze dziatan wychowawczych, gdzie ,,wychowanie”
rozumiane jest jako proces wspierania ucznia w rozwoju.

W sytuacjach, gdzie cele wychowawcze sa zagrozone lub niemozliwe do osiggnigcia
podejmowane sg dzialania profilaktyczne, gdzie ,,profilaktyka” rozumiana jest jako interwencja
wzmacniajaca, korygujaca 1 uzupetniajaca wychowanie.

Zadaniem szkolnej profilaktyki jest ochrona dzieci i mtodziezy przed zagrozeniami
poprzez dziatania wychowawczo — zapobiegawcze, a takze reagowanie W Sytuacjach
rozpoznawania pierwszych symptoméw ryzykownych zachowan. W biezacym roku szkolnym
kontynuujemy dotychczasowe zalozenia.

Szkota dba o wspieranie uczniéw niezaleznie od ich pochodzenia, obywatelstwa i statusu

materialnego.



II. DIAGNOZA OBSZAROW PROBLEMOWYCH

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoly obejmuje calg spolecznosé szkolna:
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli. Skonstruowany jest dla naszej szkoty 1 dostosowany do jej
potrzeb, oparty na diagnozie. Program realizowany jest przez cata kadre¢ dydaktyczng szkoty.
W ramach realizacji programu chcemy przygotowac uczniow do efektywnego funkcjonowania
w zyciu spotecznym oraz podejmowania decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wilasny
rozwoj.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty opracowany zostal na podstawie
dokonanej diagnozy sytuacji dydaktyczno — wychowawczej w szkole przy uzyciu
nastgpujacych narzedzi: ankiet, rozméw indywidualnych, obserwacji, analizy osiggnigé
szkolnych oraz dokumentacji szkolnej.

Na podstawie obserwacji wyodrebniono najwazniejsze problemy:

1. Naruszanie dyscypliny szkolnej — frekwencja na lekcjach, wagary, spdznienia, tamanie
zasad regulaminow szkolnych — uzywanie telefonow komorkowych, makijaz, strdj;

2. Niezdrowe nawyki zywieniowe;

3. Uzywanie wulgaryzméw w komunikacji bezposredniej jak i przez komunikatory i strony
internetowe, portale spotecznosciowe; umiejetnos¢ bezpiecznego i kulturalnego korzystania
z internetu;

4. Umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow bez przemocy.

Zadaniem szkoly jest wspieranie dzieci i mtodziezy w dazeniu do osiaggnigcia zyciowych
celow, dlatego tez nauczyciele powinni dostrzega¢ trudnosci i problemy ucznidw oraz pomagac
w ich rozwigzaniu. Efektywnos$¢ dziatan podejmowanych w stosunku do dzieci i mlodziezy
zalezy w znacznym stopniu od samej postawy nauczycieli oraz mozliwosci wspolpracy

z rodzicami uczniéw. W procesie wychowawczym szkota powinna spetnia¢ role wspierajaca.

III. REALIZATORZY DZIALAN WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNYCH:

1. Dyrektor szkoty jako realizator dziatan:
e dba o doskonalenie nauczycieli w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
e monitoruje prace wychowawcow klas i pedagoga szkolnego oraz nauczycieli,

e wyznacza odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan.



2. Pedagog szkolny, psycholog szkolny:

podejmuje dziatania wynikajace z Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty
w stosunku do uczniow i rodzicoOw z udziatem nauczycieli,
doskonali swoje kwalifikacje i zdobywa nowe umiej¢tnosci w zakresie dziatan

wychowawczo — profilaktycznych.

3. Nauczyciel — wychowawca:

doskonali swoje kwalifikacje 1 zdobywa nowe umiejetnosci w zakresie dziatan
wychowawczo — profilaktycznych,
realizuje zadania dydaktyczno — wychowawcze we wspolpracy z nauczycielami

i rodzicami,
dba o poczucie bezpieczenstwa uczniow,

swojg postawa 1 zachowaniem daje przyktad uczniom.

Rodzice:

o aktywnie wspolpracuja ze szkota,

e korzystaja z pomocy i wsparcia ze strony pedagoga szkolnego i nauczycieli,

e biorg udzial w tworzeniu i ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego

szkoty.

5. Szkota wspoélpracuje w zakresie realizacji dziatah wychowawczo — profilaktycznych z:

Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;

Policja 1 Straza Miejska;

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j;

Kuratorami Sagdowymi oraz Sgdem ds. Rodzinnych i Nieletnich;
Radg Dzielnicy VII;

Instytucjami promujacymi wolontariat;

Fundacjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

innymi instytucjami wspierajacymi rozwoj uczniow.

IV.CELE | ZADANIA
1. Cele:

1.1.

Ksztaltowanie osobowo$ci ucznia:

e wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, wskazywanie wzorcOw postgpowania,



1.2.

1.3.

1.4.

poznawanie siebie, swoich mocnych i stabych stron, wzmacnianie poczucia tozsamosci
(indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej),

budowanie poczucia wlasnej warto$ci i propagowanie zachowan asertywnych,

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla innych,

ksztaltowanie postawy otwarto$ci wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zZyciu
spotecznym i odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢,

ksztalcenie umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, budowania relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

wychowanie do warto$ci 1 podejmowania odpowiedzialnych decyz;ji,

zaspokajanie potrzeb psychospotecznych ucznia.

Wypracowanie witasciwych form wspolpracy z rodzicami w zakresie rozwigzywania

probleméw mlodziezy:

porady, konsultacje i zajecia psychoedukacyjne,

informowanie o mozliwo$ciach uzyskania pomocy specjalistycznej,

zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty.

Ograniczenie i eliminowanie zachowan problemowych wystepujacych wsérdd mtodziezy

jak wagary, agresja i przemoc, wykroczenia przeciw prawu:

pomoc w rozwijaniu waznych umiejetnosci spotecznych i psychologicznych,

redukowanie agresywnych zachowan w grupie rowiesnicze;j,

umozliwienie uczniom udzialu w zajeciach specjalistycznych, socjoterapeutycznych
i psychoedukacyjnych,

popularyzowanie alternatywnych 1 zdrowych form spedzania czasu wolnego,

zwracanie uwagi na bezpieczenstwo w sieci, odpowiednie korzystanie w mediow
spotecznosciowych.

Zapobieganie i zmniejszanie szkod wystepujacych w zyciu mtodych ludzi w zwigzku

z sigganiem przez nich po substancje uzalezniajace:

ochrona mtodego cztowieka przed zagrozeniami,

reagowanie na proby podejmowania zachowan ryzykownych poprzez odwotanie si¢ do

specjalistycznej pomocy,

dostarczenie wiedzy o szkodliwo$ci spozywania napojow alkoholowych, palenia

papierosow i stosowania srodkow odurzajacych oraz dopalaczy,

dostarczanie wiedzy o zagrozeniach ptynacych ze Swiata zewngtrznego oraz z wejscia

w grupy nieformalne.



1.5.

Promocja zdrowia i rozwijanie zdolnosci do prowadzenia zdrowego trybu zycia
w dziataniach wychowawczych, profilaktycznych i interwencyjnych:

doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz innych problemow
dzieci i mtodziezy,

udziat w akcjach, projektach i programach promujacych zdrowy styl zycia,

propagowanie aktywnego i zdrowego spedzania czasu wolnego.

2. Tresci programu bedgq realizowane podczas:

lekcji,

godzin wychowawczych,

zaje¢ z pedagogiem, psychologiem szkolnym,

zaje¢ warsztatowych prowadzonych przez specjalistow,
zaje¢¢ pozalekcyjnych,

udzialu w zawodach sportowych,

konkursow,

wycieczek szkolnych, wyjs¢.

3. Metody pracy:

pogadanka,

dyskusja,

burza mozgow,

wyktad,

prelekcje dla nauczycieli 1 rodzicow,
metody aktywizujace,

zajecia terapeutyczne, warsztaty,
zajecia pozalekcyjne,

konkursy,

filmy, prezentacje multimedialne,

udziat w projektach.

4. Przewidywane efekty podjetych dzialan.

W wyniku realizacji programu uczen:

uzyskuje pomoc pedagogiczno — psychologiczna,

uswiadamia sobie zagrozenia i potrafi im si¢ przeciwstawic,



identyfikuje si¢ ze srodowiskiem szkolnym,

dostrzega korzysci ptynace z prowadzenia zdrowego 1 aktywnego stylu zycia,
osigga dojrzatg osobowos¢ psychospoteczng,

nauczyciele posiadajg i uaktualniaja swoja wiedze z zakresu profilaktyki,
wystepuje niski wskaznik ucznidw opuszczajacych zajecia lekcyjne,

rodzice chetnie wspotpracuja ze szkota.

. Sposoby ewaluacji:

obserwacja zachowan,

analiza ankiet przeprowadzanych wsrdd ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicoéw,
sondaze wsrdd rodzicOw 1 ucznidow,

rozmowy z uczniami, rodzicami i pracownikami szkoty,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym oraz absolwentami szkoty,
analiza dokumentéw (plany pracy, dzienniki),

monitorowanie stron internetowych MEN, KO oraz Urzedu Miasta Krakowa.



V. PLAN DZIALAN

szkolnych, lokalnych.

Sfera Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
Rozpoznanie systemu Zapoznanie z budynkiem szkolnym
rodzinnego oraz $rodowiska i otoczeniem
ucznia, diagnozowanie Obserwacja ucznia Pedagog, Psycholog
potrzeb Rozpoznanie sytuacji uczniow, w tym Wychowawcy IX-X
uczniow cudzoziemskich i z Asystent ds.
doswiadczeniem migracji wielokulturowosci Caty rok
Uaktualnienie listy uczniow wymagajacych
pomocy,
rozmowy z uczniami,
rozmowy z rodzicami,
wywiady srodowiskowe,
wspotpraca z MOPS, GOPS
g wspolpraca z kuratorami sagdowymi,
= policja, Strazg Miejska.
E Rozwijanie zainteresowan Przygotowanie propozycji zajec¢ Wychowawcy
[ i uzdolnien uczniow dodatkowych, konsultacji, wyjs$¢, udziatu Nauczyciele IX
2 w zyCiu kulturalnym miasta, Asystent ds.
= kalendarz imprez szkolnych. wielokulturowosci
Rozwijanie umiejetnosci Zajecia z doradztwa zawodowego, Pedagog, Psycholog
rozpoznawania wlasnych wyjscia na Targi Maturzystow Wychowawcy
uzdolnien wyjscia na Targi Pracy Asystent ds.
spotkanie z pracownikami Centrum wielokulturowosci Caly rok
Informacji Zawodowej
zaj¢cia wychowawcze.
Ksztattowanie pracy Udziat w zajeciach pozalekcyjnych Nauczyciele
tworczej wyijscia do kin, teatrow, muzeow, Asystent ds.
udziat w uroczystosciach i imprezach wielokulturowosci Caly rok




Ksztalcenie samodzielnego Dyskusje, rozmowy, pogadanki w trakcie Nauczyciele
formutowania i wyrazania zajec¢, wycieczek Wychowawcy Caly rok
sagdow rozmowy indywidualne z uczniami, w tym Pedagog, Psycholog
z uczniami z do$wiadczeniem migracji Asystent ds.
wielokulturowosci
Dbato$¢ o wysoka systematyczne sprawdzanie obecnos$ci na
frekwencje 1 dyscypling kazdej lekcji,
rozliczanie opuszczonych godzin Caty rok
lekcyjnych do 7 dni po powrocie ucznia Wszyscy nauczyciele
do szkoty, zgodnie
zwalnianie z lekcji jedynie na podstawie z planem
wpisu rodzicow w dzienniczku, Pedagog, Psycholog wywiadowek
prowadzenie ciekawych lekcji metodami oraz w razie
aktywizujacymi, Asystent ds. potrzeb
spotkania informacyjne z rodzicami wielokulturowosci
I indywidualne rozmowy w razie potrzeb,
spisywanie kontraktow miedzy uczniem,
rodzicami a szkota,
zwotywanie komisji wychowawczych,
wszczgcie postgpowania egzekucyjnego
w razie braku realizacji przez uczniow
obowiazku szkolnego.
Podnoszenie efektow Lekcje wychowawcze, Wychowawcy Caty rok
ksztatcenia poprzez Konkursy, Nauczyciele
uswiadamianie wagi zajecia ,,jak efektywnie si¢ uczy¢” Asystent ds.
edukacji i wynikow szukanie optymalnej metody efektywnego wielokulturowosci
egzamindow uczenia si¢ dla konkretnego ucznia
Ksztattowanie szacunku do Wolontariat, Nauczyciele Caty rok
ludzi, wrazliwosci na udziat w akcjach charytatywnych Pedagog, Psycholog
potrzeby drugiego pomoc i wparcie uczniow cudzoziemskich wychowawcy
czlowieka pokazywanie naszej kultury i dziedzictwa Asystent ds.
uczniom innych krajow wielokulturowosci

obecno$¢ wolontariusza w ramach projektu
Erazmus




Moralna

Budowanie pozytywnych Wycieczki, ogniska, spotkania integracyjne | Pedagog, Psycholog Zgodnie
relacji kolezenskich zajecia z komunikacji interpersonalne;j, z planami
zajecia dotyczace tolerancji, Wychowawcy wychowawczy
warsztaty psychologiczne, Asystent ds. mi klas oraz
mediacje rowiesnicze. wielokulturowos$ci programem
imprez
szkolnych
Propagowanie zdrowego zajecia integracyjne,
stylu zycia zajecia pozalekcyjne, wycieczki,
udzial w zawodach sportowych,
konkursach, Nauczyciele biologii, | W ciagu catego

zajecia dot. zdrowego stylu zycia,
znaczenia ruchu w zyciu cztowieka,

promowanie sportow,

kota zainteresowan,

propagowanie alternatywnych form
spedzania czasu,

geografii, wf
Wszyscy nauczyciele
Asystent ds.
wielokulturowosci

roku szkolnego

Rozwo6j poszanowania
dziedzictwa narodowego
1 ksztattowanie $wiadomosci

Swigtowanie rocznic i wydarzen
patriotycznych,
udziat w wydarzeniach w $rodowisku

Wszyscy nauczyciele

narodowej lokalnym, Asystent ds. Catly rok
lekcje wychowawcze, wielokulturowosci
apele 1 uroczystosci szkolne,
wycieczki, wyj$cia do muzeow.
Poznanie dorobku Przyjmowanie do szkoty dzieci Dyrektor
kulturalnego $wiata, cudzoziemcow, powracajacych zza Pedagog. Psycholog
wyksztalcenie postawy granicy, Wychowawcy Catly rok
tolerancji i szacunku dla wymiany migdzynarodowe, nauczyciele
innych lekcje wychowawcze, Asystent ds.
warsztaty integracyjne wielokulturowosci

Dzien Europy

Wspotpraca z wolontariuszem w ramach

projektu Erazmus




Spoleczna

Zapoznanie uczniow

z zasadami dobrego
zachowania i kulturalnego
odnoszenia si¢ do siebie,

Ustalenie zasad zachowania ucznia,
zajecia edukacyjno — informacyjne

w ramach godzin wychowawczych,
spotkania z przedstawicielami policji,

Wychowawcy

eliminowanie wulgaryzmow wspolpraca z radg uczniowska, Pedagog, Psycholog wg planu
I dewastacji mienia. wolontariat uczniowski, w razie
Uzywanie wulgaryzmow warsztaty z komunikacji interpersonalnej, Specjalista ds. potrzeby
w komunikacji warsztaty uczace motywacji nieletnich
bezposredniej jak i poprzez zajecia dot. cyberprzestrzeni Rada Uczniowska
komunikatory oraz strony Asystent ds.
internetowe, portale wielokulturowosci
spotecznosciowe
Zapobieganie godziny wychowawcze,
podejmowaniu przez filmy edukacyjne,
mlodziez zachowan pogadanki,
ryzykownych (papierosy, e- przygotowywanie przez ucznioéw godzin
papierosy, alkohol, wychowawczych, Wychowawcy
narkotyki, dopalacze, srodki nauka asertywnosci,
psychoaktywne, inicjacja filmy edukacyjne,
seksualna) spektakle profilaktyczne,
spotkania dla rodzicow ze specjalistami, Pedagog, Psycholog
warsztaty (dopalacze, leki, narkotyki),
realizacja tematyki w ramach godzin Nauczyciele biologii,
wychowawczych i zaje¢ przygotowania chemii
do zycia w rodzinie oraz na lekcjach Caty rok
biologii, Asystent ds.

rozwijanie umiejetnosci
psychospotecznych 1 ksztaltowanie
postaw prorodzinnych,
indywidualne rozmowy z uczniami,
spotkania ze specjalistami

wielokulturowosci




Poszanowanie i tolerancja
dla odmiennosci (réznic
miedzykulturowych,
rasowych i zachowan)

Udziatl uczniéw obcokrajowcoOw w zyciu
szkoty,

Pogadanki,

filmy edukacyjne, akcje plakatowe,

Wychowawcy
Pedagog, Psycholog
nauczyciele WOS i

udzial w warsztatach i akcjach np. historii
Polskiej Akcji Humanitarnej, Zbieramy Asystent ds. W ciagu
nakretki, Szlachetna paczka, inne, wielokulturowosci catego rok
edukacja europejska,
jak sie odnalez¢ w $wiecie dorostym p. G. Nurkowska
Szkolny Klub Europejski p. R. Lenart
Uczenie dziatania komunikacja interpersonalna,
zespotowego, tworzenia zajgcia integracyjne, Wszyscy
klimatu i efektywnej praca w grupach, Pedagog Catly rok
wspoOtpracy gry zespotowe, Asystent ds.
rozwigzywanie konfliktow poprzez wielokulturowosci
mediacje.
Uczenie zasad Wybory do samorzadu uczniowskiego,
samorzadnosci i demokracji, wybory samorzagdoéw klasowych,
wychowanie patriotyczne kontrola dziatalnosci,
wspolpraca z opiekunem, Opiekun SU Caly rok
debaty, nauczyciele historii i
rocznice (wybuchu Il wojny §wiatowej, WQOS, wychowawcy
Powstania Warszawskiego) edukacji
udzial w uroczystosciach szkolnych i wczesnoszkolnej
lokalnych
Monitorowanie frekwencji Systematyczna kontrola frekwencji,
uczniéw na zajeciach informowanie uczniow
o nieobecnosciach Wszyscy nauczyciele Caly rok

nieusprawiedliwionych,

kontrola wyj$¢ ucznidéw ze szkoty,
wywiadowki, zebrania, dni otwarte dla
rodzicoéw,

dziennik elektroniczny Librus.

Asystent ds.
wielokulturowosci




Wspotpraca z rodzicami

Zapoznanie rodzicOw z programem,
informowanie o dostepnych formach
pomocy,

wymiana informacji,

wspodlne organizowanie imprez klasowych

Pedagog, Psycholog

I szkolnych, Wychowawcy W ciggu
zaangazowanie rodzicow z poszukiwanie | Zaproszeni specjalisci calego roku
wspoélnych konstruktywnych rozwigzan Asystent ds.
1 sSrodkow zaradczych, wielokulturowosci
organizacja warsztatowych spotkan z
rodzicami na wybrane tematy.
Wspieranie dziecka oraz czeste rozmowy z uczniami i rodzicami Caly rok
jego rodziny w nowej nazywanie i rozpoznawanie emocji Wychowawcy
sytuacji minimalizowanie negatywnych przezy¢ Nauczyciele
ucznidow, zwigzanych z pierwszymi Nauczyciel swietlicy
dniami pobytu w nowej szkole Asystent ds.
uwrazliwienie uczniéw starszych na wielokulturowosci
potrzebe zapewnienia bezpieczenstwa
= uczniom mtodszym obecnym w szkole
= przygotowanie do zycia w dorosto$ci
S Nauka nabywania Warsztaty,
'g $wiadomosci wlasnych lekcje wychowawcze, Pedagog, Psycholog
= stabych 1 mocnych stron, indywidualne rozmowy z wychowawca, Nauczyciele
18 ksztalttowanie rozmowy z pedagogiem i psychologiem Asystent ds. Caly rok
samoakceptacji, budowanie praca nad swoimi stabo$ciami, wielokulturowosci
poczucia wlasnej wartosci szukanie mocnych 1 stabych stron
spotkania ze specjalistami.
Ksztattowanie umiejetnosci Komunikacja interpersonalna, Pedagog, Psycholog
rozwigzywania problemow zajecia integracyjne, Wychowawcy Caty rok
bez przemocy lekcje wychowawcze, Asystent ds.
rozmowy indywidualne. wielokulturowos$ci




V1. ZASADY EWALUACJI

Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoly bedzie podlegal corocznej ewaluacji.
Systematycznie bedg gromadzone informacje na temat prowadzonych dzialan oraz ich
efektywnosci w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznos$ci dziatan prowadzonych przez
szkote. Ewaluacja prowadzona bedzie poprzez:

e obserwacj¢ zachowan ucznidéw,

e analize dokumentacji szkolnej,

e przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli,
e rozmowy z rodzicami,

e rozmowy ze specjalistami majacymi zajecia z uczniami,

e analizy przypadkow,

e wymiang spostrzezen z uczacymi

Ewaluacja prowadzona bedzie na koniec kazdego roku szkolnego. Wnioski beda stuzyty
do modyfikacji programu na kolejny rok szkolny, aby byt jak najbardziej efektywny.



